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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ «НОВАЯ ЗЕМЛЯ»

 (четвертого созыва)

Внеочередная сессия

РЕШЕНИЕ

07 мая 2014 г.                                                                                                         № 144
Об отчёте о результатах деятельности главы муниципального образования городской округ «Новая Земля» и деятельности администрации муниципального образования городской округ «Новая Земля» за 2013 год
      Заслушав отчёт о результатах деятельности главы муниципального образования городской округ «Новая Земля» Мусина Ж.К. и деятельности администрации муниципального образования городской округ «Новая Земля» за 2013 год, руководствуясь Конституцией Российской Федерации, частью 11.1. статьи 35 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 1.1. статьи 32 Устава муниципального образования городской округ «Новая Земля»,
Совет депутатов РЕШАЕТ:
1. Принять к сведению отчёт о результатах деятельности главы муниципального образования городской округ «Новая Земля» и деятельности администрации муниципального образования городской округ «Новая Земля» за 2013 год согласно приложению.
2. Признать работу главы муниципального образования городской округ «Новая Земля» за 2013 год удовлетворительной.

3. Настоящее решение подлежит опубликованию в газете «Новоземельские вести», размещению на официальном сайте городского округа «Новая Земля» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

	Глава муниципального образования

«Новая Земля»

_________________  Ж.К. Мусин 

	Председатель Совета депутатов муниципального образования  «Новая Земля»

            ________________  Л.В. Марач




Приложение
к решению Совета депутатов

МО «Новая Земля»

от 07.05.2014 № 144
Отчёт

о результатах деятельности главы муниципального образования городской округ «Новая Земля» и деятельности администрации муниципального образования городской округ «Новая Земля» за 2013 год

Уважаемые товарищи депутаты! В соответствии с п.4 ст. 31 Устава муниципального образования городской округ «Новая Земля» представляю вам ежегодный отчет результатах своей деятельности, а также о результатах деятельности местной администрации. 
Прежде всего, хочу поблагодарить вас за совместную конструктивную работу в 2013 году. Именно она является результатом всех достижений муниципального образования и залогом наших дальнейших успехов. У нас единые цели, общая заинтересованность в результатах. 
Из всех вопросов, которые ставит жизнь каждодневно, весьма сложно выделять наиболее острые или откладывать решения менее насущных. Остановлюсь на основных моментах нашей работы, позволивших обеспечить выполнение вопросов местного значения и, самое главное, выполнение взятых социальных обязательств перед населением.

1. Общая характеристика муниципального образования

В муниципальное образование городской округ «Новая Земля» входит весь архипелаг Новая Земля. Площадь территории муниципального образования составляет    137 800 км², в том числе площадь суши 79 788 км², что составляет 0,81% от территории России и 23,46% от территории Архангельской области.

Общая протяженность границ  муниципального образования – 2 241 км. Архипелаг состоит из двух крупных островов – Северного (площадь 48 904 км2) и Южного (33 275 км2), а также множества мелких. Земельные участки общей площадью 46 580 км² переданы и предназначены для нужд Министерства обороны Российской Федерации (реестр федерального имущества от 24.08.2004 г. № 02900768).

Территория общей площадью 14 260 км2, в том числе водная акватория общей площадью 7 939,1 и 18 земельных участков общей площадью 6 320,9 км2 во исполнение Распоряжения Правительства Российской  Федерации от 15.06.2009 г. № 821-р Распоряжением администрации МО ГО «Новая Земля» от 21.10.2011 г. № 297 переданы в постоянное бессрочное пользование ФГБУ «Национальный парк «Русская Арктика».

 На территории муниципального образования известны месторождения полезных ископаемых, в основном, руд чёрных и цветных металлов, цинка, серебра, меди и др. металлов. Наиболее значительным является Рогачевско - Тайнинский марганцево-рудный район, по прогнозным оценкам — крупнейший в России. Подготовлено к разработке Павловское месторождение. Оцененные и принятые на Государственный баланс запасы Павловского месторождения составляют: руды -19359,5 тыс. тонн, цинка – 1050,1 тыс. тонн, свинца – 245,5 тыс. тонн, серебра – 387,4 тонны.
В акватории морей, омывающих архипелаг, выявлен ряд геологических структур, перспективных нефтяных и газовых месторождений. По разведанным запасам природного газа Штокмановское месторождение является одним из крупнейших в мире. Запасы месторождения по категории С1 составляют 3,9 триллиона кубометров газа и 56,1 миллиона тонн газового конденсата.

С целью геологического изучения, разведки и добычи углеводородного сырья начато проведение сейсмических, инженерно-геологических и геохимических исследований участков, расположенных в непосредственной близости от архипелага Новая Земля: Восточно-Приновоземельский-1, Восточно-Приновоземельский-2, и Восточно-Приновоземельский-3, расположенных на континентальном шельфе Карского моря, а также на участках «Западно-Приновоземельский» и «Варнекский» расположенных в северо-восточной части континентального шельфа Баренцева моря.

На территории нашего муниципального образования зарегистрированы и действуют 33 организации различных форм собственности, в том числе три МУП (ТД «Причал», ЦСО «Сто капитанов», «Узел связи «Новая Земля», МБУ «АвтоЭнергия», образовательное учреждение дополнительного образования «Семицветик», дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Умка». Основная часть других учреждений действует в интересах МО РФ. В соответствии с задачами, поставленными Президентом РФ по освоению Арктики, в том числе и на территории Новой Земли, будут реализовываться многочисленные инвестиционные проекты, влекущие за собой как увеличение численности населения, так и интенсивное развитие инфраструктуры.
Наше муниципальное образование имеет ряд особенностей, не характерных для других муниципальных образований.

Большая территория с малой плотностью населения, населенные пункты компактного проживания находятся в большой отдаленности друг от друга, сообщение возможно с использованием транспорта высокой проходимости, а с некоторыми н.п., такими, как Малые Кармакулы, Панькова Земля, Чиракино, Северный, Панкратьево, Желания, Меньшикова сообщение возможно только с применением авиации при наличии соответствующих погодных условий. Расстояние до ближайшего аэропорта, морского порта и железнодорожной станции составляет 1100 км. Муниципальное образование расположено на арктическом архипелаге, сообщение с материком осуществляется в короткий период летней навигации с использованием морских судов, как правило, имеющих целью грузовые  перевозки, в остальное время самолетами ВТА, причем согласно указаний МО РФ исх. № 448/РТ/388/46/65 от 17.06.2013 г. перевозка производится только лишь людей, входящих в состав организаций, обеспечивающих жизнедеятельность и функционирование объектов социальной структуры ЦП РФ.

Отсутствие четко налаженной транспортной связи с материком вызывает большие проблемы по обеспечению деятельности ОМСУ, сформированных для решения вопросов местного значения муниципальных предприятий и учреждений. В первую очередь это связано с непрерывной круглогодичной доставкой необходимых грузов, имеющих социально-значимый характер, в первую очередь продуктов и товаров первой необходимости. Доставка возможна только арендуемыми судами в период навигации, график прибытия которых постоянно корректируется с учетом различных факторов, в первую очередь связанных со сложной ледовой обстановкой. Имеют место случаи прибытия грузов в конце навигации, когда погодные условия на архипелаге уже не позволяют выполнять необходимые монтажно-строительные работы.

Все это приводит к сбою работы наших предприятий и учреждений, уменьшению количества и снижению качества предоставляемых услуг населению, уменьшению доходной части организаций, задержки в выполнении планов социально-экономического развития. Это относится к своевременному пуску в эксплуатацию молодежного центра, туристической базы, централизованной заправочной станции, оснащению необходимой мебелью и оборудованием детского сада, школы, плановому ремонту ряда арендуемых помещений и некоторых других запланированных мероприятий. Все необходимое оборудование, материалы в соответствии с утвержденными планами и финансовыми средствами, предусмотренными утвержденным бюджетом закуплено, но нет возможности своевременно доставить на Новую Землю. Кроме этого увеличиваются транспортные расходы (в 2012 г. – 1 531 395,75 руб., в 2013 г. – 3 126 471,09 руб.) и расходы на бесплатное питание детей в школе (в 2012 г. – 2 070 000 руб., в 2013 г. – 2 562 435,67 руб), увеличивается стоимость питания детей в детском саде, при условии, что родительская плата остается неизменной. Еще одной важной особенностью является незначительное количество собственных зданий и помещений Основную часть составляют арендуемые помещения, что также создает определенные трудности в их использовании и требует дополнительных финансовых расходов.

С учетом перспектив развития архипелага и исторически сложившихся особенностей и объективных трудностей и строилась работа в 2013 году как администрации, так и ОМСУ в целом.

2. Экономическое развитие муниципального образования.

Основой развития муниципального образования является его бюджет. От уровня доходов местного бюджета напрямую зависит функционирование ОМСУ, реализация принятых планов, муниципальных программ.

Бюджетная и налоговая политика в 2013 году была направлена на реализацию долгосрочных приоритетов и целей социально-экономического развития МО ГО «Новая Земля», обеспечение дальнейшего развития его экономического потенциала и создание условий и стимулов для повышения эффективности бюджетных расходов. 

Решением Совета депутатов МО ГО «Новая Земля» от 17.12.2012 года № 69 «О местном бюджете на 2013 год» доходы местного бюджета утверждены в сумме 100 913,0 тыс. руб.

В течение года первоначально утвержденный объем доходов скорректирован в сторону увеличения на 935,5 тыс. рублей. В результате всех принятых в течение года изменений, сумма доходов на 2013 год составила 101 848,5 тыс. рублей.

Доходная часть местного бюджета с учетом безвозмездных перечислений из областного бюджета за 2013 год исполнена в сумме 101 053,7 тыс. рублей или на 99,2% к уточненному годовому плану.

Поступление собственных доходов (без учета безвозмездных поступлений) составило 86 680,1 тыс. руб. или 100,8% к уточненному годовому плану, в том числе налоговых доходов – 86 001,0 тыс. руб. (100,5%), неналоговых доходов – 679,0 тыс. руб. (181,7%).

К уровню поступлений 2012 года в сравнимых условиях (без учета произведенных возвратов остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение прошлых лет) объем доходов местного бюджета увеличился на 5,0% или на 4 878,2 тыс. руб. и на 42 724,2 тыс. руб. (или на 73,2%) выше уровня 2011 года.
Объем безвозмездных поступлений в 2013 году по сравнению с предыдущими годами увеличился и составил 15 898,6 тыс. руб., а именно:

- дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности – 728,2 тыс. руб.;

- субвенции на осуществление государственных полномочий в сфере административных правонарушений – 461,6 тыс. руб.;

- субвенции на осуществление государственных полномочий по созданию комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав – 411,7 тыс. руб.;

- субвенции на осуществление государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству – 823,0 тыс. руб.; 

- субвенции на исполнение государственных полномочий по регистрации и учету граждан, имеющих право на получение жилищных субсидий в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностям – 5,0 тыс. руб.;

- субвенции на исполнение государственных полномочий по формированию торгового реестра – 25,0 тыс. руб.;

- субвенции бюджетам муниципальных образований на компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования – 785,1 тыс. руб.;

- субсидия на повышение ФОТ педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений на 33,3 процента с 1 января 2013 года и работников вспомогательного персонала муниципальных дошкольных учреждений на 10 процентов с 1 апреля 2013 года и 10 процентов с 1 сентября 2013 года – 1 764,8 тыс. руб.;

- субсидия на компенсацию расходов на уплату налога на имущество организаций и транспортного налога – 719,2 тыс. руб.;

- субсидия на софинансирование вопросов местного значения – 6 175,0 тыс. руб.;

- субсидия на муниципальное развитие софинансирование расходных обязательств муниципальных образований по реализации мероприятий, имеющих цели развития социальной, дорожной, жилищно-коммунальной, транспортной инфраструктуры и включенной в программы комплексного социально-экономического развития – 4 000,0 тыс. руб.
За 2013 год бюджет исполнен с профицитом (превышение доходов над расходами) в размере 4 333,7 тыс. руб.
Муниципальный долг за 2013 год отсутствует.

Расходная часть местного бюджета за 2013 год исполнена в объеме 96 720,0 тыс. руб. или на 87,5% к уточненной сводной бюджетной росписи. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года расходы в целом возросли на 1 600,9 тыс. руб. или на 1,7%.
 Недовыполние по расходам связано в первую очередь с экономией средств при проведении закупок по результатам торгов и экономии средств по ФОТ, причем без ущерба для работников всех бюджетных организаций. Продолжилась работа администрации по повышению эффективности работы ОМСУ и сокращению расходов на их содержание (Совета депутатов, администрации, КРК). За два года расходы на содержание ОМСУ снизились с 46,4% до 38,7% от утвержденных расходов.

Основную долю в расходах местного бюджета занимает заработная плата и начисления на оплату труда – 32,7%, безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям – 42,0%.
Неиспользованный остаток средств на счете по состоянию на 01 января 2014 года составил 34 658,3 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета – 26 608,2 тыс. руб., средства областного бюджета – 8 050,1 тыс. руб.
В 2013 году продолжилась работа по увеличению муниципальной казны.

Состав объектов  имущества муниципальной казны по состоянию на 01.01.2014г. в разрезе материальных основных фондов, нематериальных основных фондов, непроизводственных активов и материальных запасов включает в себя:

1.  Недвижимое имущество:

Жилые помещения – 33 696 000,00 руб.;

Нежилые помещения – 4 775 069,51 руб.;

Сооружения – 5 496 669,40 рублей;

2.   Движимое имущество:

Машины и оборудование – 15 041 936,13 руб.;

Транспортные средства – 10 636 494,43 руб.;

Производственный и хозяйственный инвентарь – 11 855 805,93 руб.;

Библиотечный фонд – 833,00 руб.;

Прочие основные средства – 34 611,00 руб.

3.   Нематериальные активы отсутствуют.

4.   Материальные запасы – 7 646 771,46 руб. 

5.   Средства бюджета на счете – 34 658 266,58 руб.

6. Ценные бумаги, доли в уставном капитале хозяйствующих субъектов, доли вкладов при совместной деятельности – отсутствуют.

Муниципальная казна по состоянию за 2013 год составляет  123 841 624,44 руб., увеличение за последние два года составило 29 354 717,68 руб.

Необходимо отметить эффективность работы, проведенной созданным в результате реорганизации структуры администрации отделом по управлению имуществом и землепользованию. В 2013 году было проведено 496 размещений заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд МО ГО «Новая Земля» как для ОМСУ, так и учрежденных нами предприятий и учреждений, в том числе 7 открытых аукционов в электронной форме. Заключено 493 договора и контрактов на общую сумму 34 288 400 руб. По результатам проведенных торгов общая экономия средств в 2013 году составила 4 014 800 руб. от общей суммарной начальной цены контрактов, выставленной на торги и полученной путем учета коммерческих предложений и изучения рынка закупаемых товаров в сети «Интернет».

В 2013 году в сфере управления финансами  принимались меры по увеличению доходов бюджета: собираемости налогов, повышению эффективности использования муниципального имущества, активизации работы по привлечению инвестиций, созданию условий для стимулирования предпринимательской деятельности.

С целью повышения эффективности бюджетных расходов в 2013 году расширилось применение программно-целевых методов бюджетирования. Принято и действует одинадцать муниципальных программ муниципального образования городской округ «Новая Земля» направленных на решение проблем местного значения в рамках полномочий администрации. Еще одна муниципальная программа «Реализация государственной политики в области образования в МО ГО «Новая Земля» была принята и выполнена в течение года для ликвидации очередности при устройстве детей в детские сады:
-  «Здоровье северян»

-  «Дети Новой Земли»
- «Развитие туризма в муниципальном образовании городской округ «Новая Земля»     

- «Экологическое оздоровление территории муниципального образования городской округ «Новая Земля»

-  «Молодежь Севера»

- «Противопожарная безопасность муниципального образования городской округ «Новая Земля»

- «Предупреждение терроризма и экстремистской деятельности в муниципальном образовании городской округ «Новая Земля» 

- «Профилактика правонарушений в муниципальном образовании городской округ «Новая Земля»

- «Развитие системы муниципальной службы муниципального образования городской округ «Новая Земля»

- «Информатизация муниципального образования городской округ «Новая Земля»
- «Энергоснабжение и повышение энергетической эффективности в МО ГО «Новая Земля»

В соответствии со ст.16 Федерального Закона №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» к вопросам местного значения относятся создание условий для обеспечения жителей городского округа услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания, организация отдыха и др. Для реализации этих задач были организованы муниципальные  унитарные предприятия:

- МУП «Узел связи «Новая Земля»,

- МУП ТД «Причал»,

- МУП ЦСО «Сто капитанов».

В соответствии с планом социально-экономического развития МО ГО «Новая Земля» на 2013 год, утвержденным Решением Совета депутатов МО ГО «Новая Земля» от 19.11.2012 № 61, а также в соответствии с местным бюджетом на 2013г. (с учетом изменений и дополнений) на развитие муниципального сектора было выделено:

- 2 589 540,00 руб. – на предоставление субсидии МУП «Узел связи» для оплаты аренды канала связи;

- 1 600 000,00 руб. – на приобретение основных средств, для дальнейшей передачи на праве хозяйственного ведения муниципальным предприятиям, для совершенствования  работы предприятий;

Таким образом, на развитие муниципального сектора экономики было выделено 4 189 540,00 руб. Фактически расходы составили:

- по приобретению необходимого оборудования – 1 225 832,16 (76,6%),

- по предоставлению дотаций – 2 589 540,00 (100%).

В целом расходы из местного бюджета на эти цели составили 3 815 372,16 руб., что составляет 3,9% от общей суммы расходов местного бюджета за 2013 год.

В результате проведенного анализа финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий за 2013 г. валовой доход предприятий составил 35 155 692,57  руб. при этом расходы составили 35 591 018,28 рублей.
Основными показателями, приносящими доход МУП "Узел связи Новая Земля" являются:

- местная телефонная связь (абонентская плата, переговоры юридических и физических лиц) – 8,0% от общего объема доходов (без учета субсидий);

- интернет (подключение, абонентская плата юридических лиц, интернет-трафик, интернет-класс) – 52,6 % от общего объема доходов (без учета субсидий);

- кабельное телевидение (подключение, абонентская плата) – 34,3 % от общего объема доходов (без учета субсидий);

-мегафон, МТС – 4,6 % от общего объема доходов (без учета субсидий).

Основными показателями, приносящими доход МУП Торговый дом «Причал» являются:

- кафе-магазин – 37,2%;

- организация банкетов – 31,0%;

- магазин «Парус» - 18,1%;

- отдел «Золотая рыбка» - 13,7%.

Основными показателями, приносящими доход МУП ЦСО «Сто Капитанов» являются:

- кафе-бар – 71,7%; 

- аптечный пункт – 7,4%;

- магазин – 9,1%.

В структуре расходов основными статьями являются расходы на оплату труда, уплату налогов, аренду помещений. В МУП ТД «Причал» и ЦСО «Сто капитанов» основная статья расходов оплата с поставщиками за полученный товар. В МУП «Узел связи Новая Земля» аренда канала. 

В результате проведенной работы по оптимизации деятельности муниципальных предприятий и учреждений были исключены неэффективные и затратные статьи расходов, введены и лицензированы пользующиеся спросом у населения новые виды деятельности, которые, к сожалению, в полной мере не используются. Предприятия начали 2013 год с повышением доходной части своего бюджета, однако повышение тарифов на коммунальные услуги, высокая арендная плата помещений, повышение стоимости закупаемых с целью реализации товаров, увеличение транспортных расходов привело к снижению прибыли предприятий.

Финансовым результатом деятельности муниципальных предприятий, созданных как для оказания услуг населению в рамках наших полномочий, так и получения прибыли с дальнейшим перечислением в местный бюджет в 2013 году явилось следующее:

- МУП ТД «Причал» прибыль составила 220 897,76 руб.

- МУП «Узел связи» убыток составил 120 653,00 руб. 

- МУП  ЦСО «Сто капитанов» убыток составил 535 570,47 руб.

Для сравнения приведу результаты деятельности МБУ, работающих под контролем централизованной бухгалтерии – отдела экономики и финансов администрации. Основной целью работы МБУ является оказание услуг населению в соответствии с муниципальным заданием, получение прибыли не является обязательным, а правом, предоставленным Федеральным законодательством.

- МБУ «АвтоЭнергия» - 2 248 050,90 руб.

- МБОУ ДОД ШДТ «Семицветик» - 304 917,28 руб.

- МБДОУ «Детский сад «Умка» - 491 268,61 руб. 

Всего по МБУ – 3 044 236,79 руб., эти финансы были использованы непосредственно для МБУ.
Как итог, в целом работу МУПов необходимо признать недостаточно эффективной и для повышения финансовой эффективности работы предприятий будут предприняты необходимые меры. В первую очередь, проведем полную ревизию и проверку финансово-экономической деятельности предприятий, эффективности работы по видам деятельности, управлению предприятиями, начиная от кадровой политики и заканчивая эффективностью управления переданного в хозяйственное ведение имущества, расходования финансовых средств и предоставления  отчетности о деятельности предприятий. Цель – выявление причин, как объективных, так и субъективных для устранения недостатков и выработки рекомендаций по повышению эффективности работы предприятий в сложившихся на данном этапе реалий, в том числе по иным видам деятельности предприятий, указанным в уставах.
Следующим направлением должно быть перепрофилирование расходов местного бюджета на поддержку своих предприятий и учреждений, исключив часть расходов, идущих на решение не столь важных задач и пересмотр тарифов и ценовой политики в сторону увеличения в соответствии с фактическими расходами предприятий. Цены и тарифы предоставляемых услуг в течение многих лет не пересматривались и оставались неизменными с целью обеспечения социальной защищенности населения в условиях дефолта, сокращения рабочих мест в организациях не муниципального сектора, относительно малой заработной платы населения и неизменных расходов на коммунальные  услуги, транспортные расходы, приемлемых цен на приобретаемые товары и услуги у сторонних организаций. Сейчас ситуация меняется, поэтому нам необходимо принимать меры для максимального исключения возможных рисков, которые могут привести к банкротству наших предприятий. Необходима комплексная работа, одним повышением цен проблему не решить.

Кроме этого нам предстоит совершенствовать материально-техническую базу наших предприятий. Требует замены устаревшее оборудование «Узла связи «Новая Земля». На приобретение приемно-передающего спутникового оборудования, оборудования для совершенствования работы МУП «Узел связи «Новая Земля» решением Совета депутатов выделено на 2014 год 2 500 000,00 руб. Запланировано выполнение текущего ремонта помещений МУП «ТД «Причал», ЦСО «Сто капитанов», на эти цели дополнительно к финансированию самими предприятиями предусмотрено выделение бюджетных средств в размере 400 000,00 руб.
Для решения вопросов местного значения, в первую очередь социальной сферы созданы и действуют муниципальные бюджетные учреждения: МБДОУ «Детский сад «Умка», МБОУ ДОД ШТД «Семицветик», МБУ «АвтоЭнергия».

В 2013 году  для решения задач, поставленных Правительством РФ по полной ликвидации очередности при устройстве детей в детские сады, была принята и выполнена поэтапная программа ликвидации дефицита мест в дошкольных образовательных учреждениях. В 2013 году к 1 сентября была открыта новая группа на 15 дополнительных мест в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Детском саду «Умка». До ввода в эксплуатацию с целью социальной защищенности населения нами выплачивались ежемесячные пособия в размере 2000 руб. на каждого ребенка , не посещающего дошкольные образовательные учреждения в связи с отсутствием мест. За первое полугодие за получением пособия обратилось 16 человек, выплаченная сумма составила 108 000,00 руб., после ввода третьей группы обратилось 2 человека, сумма выплаты составила 24 000,00 руб. В настоящее время детский сад «Умка» в состоянии обеспечить всех детей, живущих в муниципальном образовании местами, однако часть детей, которым выделены места, не посещают детский сад. Это связано с тем, что родители не привозят детей, а места за ними закреплены. В связи с этим наполняемость не превышает 75-80%. В этом направлении нам предстоит работать в текущем году.

С целью расширения доступности услуг дошкольного образования и в связи с отменой компенсации родительской платы для детей из семей военнослужащих администрацией муниципального образования городской округ «Новая Земля» сохранены меры социальной поддержки всех категорий детей в части оплаты за содержание в детских садах «Умка» и «Пуночка». Размер платы для родителей (законных представителей), имеющих трех и более несовершеннолетних детей, установлен в размере 70% фактического содержания, имеющих двух детей – 50%, одного ребенка – 20% фактического содержания. На получение компенсации части родительской платы в 2013 году было подано 97 заявлений, выплаченная сумма составила 576 725,94 руб.

Родительская плата в детском саде «Умка» в 2013 году оставалась неизменной и составляла 3313,00 руб. С учетом выплачиваемых компенсаций данную плату можно считать относительно символической, тем более, если учесть, что материальное оснащение детского сада, уровень преподавательской деятельности находится на высоком уровне. Для обеспечения деятельности учреждения по муниципальному заданию было выделено 9 886 300,00 руб. На совершенствование материальной базы -  3 984 529,15 руб., на эту сумму был произведен капитальный ремонт третьей группы и закуплено вся необходимая мебель, оборудование, учебный материал.
Школа детского творчества МБОУ ДОД ШТД «Семицветик» выполняет задачи по развитию мотивации личности к познанию и творчеству, реализации дополнительных образовательных программ и услуг в интересах личности, общества, государства; обеспечения необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей; адаптации их к жизни в обществе; формирования общей культуры; организации содержательного досуга; удовлетворения потребности детей в занятиях физической культурой и спортом. Виды деятельности учреждения: дополнительное образование детей по программам дополнительного образования по направлениям: музыкальное, художественно-эстетическое; социально-педагогическое; научно-техническое; декоративно-прикладное; спортивное.
В школе детского творчества в течение 2013 года действовало 16 классов, в которых обучалось 150 учащихся. Все запланированные на год мероприятия выполнялись с хорошим качеством, продолжилось совершенствование материально-технической базы, выполнен текущий ремонт арендуемых помещений. Для обеспечения деятельности учреждения по муниципальному заданию было выделено 11 074,6 тыс. руб. создан собственный сайт в сети Интернет. Продолжилась работа по строительству Молодежного центра, на эти цели в 2013 году израсходовано 1 944,9 тыс. руб., закуплено все необходимое оборудование. Своевременной сдаче в эксплуатацию помешали все те же причины – нарушение графика доставки из- за сложной навигационной обстановки и невозможность доставки грузов авиационным транспортом по окончании летней навигации.

Решением Совета депутатов от 28.09.2007 года «О порядке установления платы за обучение в муниципальном бюджетном образовательном учреждении дополнительного образования детей ШДТ «Семицветик» установлены значения предельных цен (тарифов) по оказываемым учреждением услугам и в течение семи лет остаются неизменными.
	Наименование услуги
	Цена (тариф), единица измерения

	1. Обучение на фортепиано
	250 руб./мес.

	2. Обучение по классу вокал (сольное пение)
	200 руб./мес.

	3. Обучение по классу вокал (ансамбль)
	150 руб./мес.

	4. Обучение классу сольфеджио
	бесплатно

	5. Обучение спортивному танцу (аэробика)
	600 руб./мес.

	6. Обучение каратэ
	600 руб./мес.

	7. Обучение изобразительному искусству
	150 руб./мес.

	8. Обучение английского языка 
	250 руб./мес.

	9. Обучение в классе драматического творчества 
	бесплатно

	10. Обучение в творческом объединении «Бутафор»
	бесплатно

	11. Обучение в студии раннего развития «Маленькая школа»
	600 руб./мес.

	12. Обучение в интернет классе
	600 руб./мес.

	13. Современный спортивный танец
	300 руб./мес.

	14. Техническое моделирование
	бесплатно

	15. Пресс центр «Семицветик плюс…»
	бесплатно

	16. Английский язык углубленное обучение
	400 руб./мес.


Нам необходимо продумать мероприятия по приведению цен и тарифов на оказание услуг применительно к современным условиям, в том числе снятии части финансовой нагрузки с местного бюджета. Данное поручение уже дано отделу экономики и финансов, отделу по управлению имуществом и землепользованию, юристам администрации. Расчеты должны быть продуманными и соответствовать фактически произведенным расходам и качеству оказываемых услуг.

Для выполнения работ, оказание услуг в целях реализации полномочий ОМСУ МО ГО «Новая Земля» в социальной сфере, организации управления имуществом, в том числе управление эксплуатацией жилого и нежилого фонда, организации и проведения мероприятий по благоустройству территории, транспортного, хозяйственного и материально-технического обеспечения действует МБУ «АвтоЭнергия». Для обеспечения деятельности учреждения по муниципальному заданию было выделено 15 606 900 руб.
В настоящее время на балансе находятся следующие виды автомобильной техники:

Автобус ПАЗ – 3206Р, автобус ПАЗ – 32060-60, автобус ГАЗ – 2217, автобус УАЗ 220695-04, фургон ГАЗ – 2705, фургон УАЗ – 39629, грузопассажирский автомобиль УАЗ – 39094, легковой автомобиль УАЗ – 31519, легковой автомобиль УАЗ «Патриот», грузовой автомобиль ГАЗ – 330273 «Фермер», тягач гусеничный ГАЗ – 34037, грузопассажирский вездеход ГАЗ 34039-33, гусеничный снегоболотоход ГАЗ-34039 «Бобр», многоцелевая коммунально-строительная машина МКСМ-800, два снегоуборочных агрегата, гусеничный снегоход Yamaha RPZ50MP, а также лодки с подвесными моторами.

С учетом возросших потребностей по оказанию транспортных услуг населению, в том числе и в областном центре, а также обеспечения безопасности дорожного движения за отчетный период закуплен грузопассажирский микроавтобус «Фиат Дукато» и грузовой автомобиль УАЗ-23602-050. Причем эти автомобили закуплены из внебюджетных средств, заработанных самим учреждением. Для размещения автомобильной техники закуплен гараж из быстровозводимых модульных конструкций общей площадью 300 м2, два мини АЗС емкостью 5 000 и 10 000 л,  одна АЗС внутригаражного исполнения емкостью 980 л.

Утвержденные тарифы на оказание платных услуг соответствую приказу Минтранса РФ и имеют следующие величины:
	№

п/п


	Наименование услуги
	Стоимость 1м/часа (в руб. без учёта НДС),

 по состоянию на I квартал 2013 года

	1
	2
	3

	1
	Перевозка пассажиров с использование автотранспорта:

Автобус ПАЗ - 32060Р – (гос. номер С 575 ТС 29 RUS)

Автобус ПАЗ - 32060-110 – (гос. номер Н 285 СО 29 RUS)

Автомобиль УАЗ-2206695-04 – (гос. номер Е 666 КХ 29 RUS)

Автомобиль ГАЗ – 330273 – Фермер – (гос. номер Е 102 ХС 29 RUS)

Автомобиль ГАЗ – 2217 – Соболь – (гос. номер С 064 УС 29 RUS)
	2 130,44 руб.

2 401,92 руб.

1 911,06 руб.

1 695,40 руб.

1 455,32 руб.

	2
	Перевозка грузов с использование автотранспорта:

Автомобиль ГАЗ – 330273 – Фермер – (гос. номер Е 102 ХС 29 RUS)


	1 695,40 руб.



	3
	Перевозка пассажиров с использованием автотранспорта:

Автомобиль ГАЗ - 34039 - "Тягач гусеничный" – (гос. номер АК 9486 29 RUS)

Автомобиль ГАЗ - 3403 - "Бобр" – снегоболотоход – (гос. номер АА 1723 29 RUS)
	2 017,76 руб.

2 135,94 руб.


Основные перевозки в соответствие с решением ОМСУ в интересах населения осуществляется бесплатно, в частности транспортные перевозки в пределах населенных пунктов и между ними, в том числе доставка в аэропорт Рогачево, а также перевозки в аэропорту Архангельск.
За истекший период перевезено 24 500 человек и 34 000 кг грузов различного назначения.

Также в 2013 году распоряжением главы администрации сформирована аварийно-спасательная группа для предотвращения и ликвидации аварийных ситуаций природного и техногенного характера. Группа оснащена всем необходимым имуществом и оборудованием. На эти цели дополнительно  использовано 481 715,18 руб.
Социальная защита населения

Программа социально-экономического развития, бюджет муниципального образования носит ярко выраженную социальную направленность в интересах всех категорий населения. В первую очередь создание условий для роста благосостояния населения, увеличения заработной платы.

 Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата предприятий и некоммерческих организаций в муниципальном образовании в 2013 году составила 63 173,1 руб. По муниципальным предприятиям и учреждения средняя заработная плата составила: МБДОУ «Детский сад «Умка» - 47 231,62 руб., МБДОУ ДОД ШДТ «Семицветик» - 53 669,00 руб., МБУ «АвтоЭнергия» - 56 510,00 руб., МУП ТД «Причал» - 32 976, 00 руб., МУП ЦСО «Сто капитанов» - 48 523,00 руб., МУП «Узел связи «Новая Земля» - 31 969,53 руб. 

Величина прожиточного минимума в муниципальном образовании городской округ «Новая Земля» в 2013 году составила 11 112,00 рублей в месяц на душу населения. По социально-демографическим группам: трудоспособное население – 11 883,00 руб., пенсионеры – 9 229,00 руб., дети – 10 816,00 руб.
С 01 января 2013 года заработная плата педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений была повышена на 33,3%, с 1 января 2013г. на 10% и с 1 сентября 2013г. на 10% произошло увеличение заработной платы работникам учебно-вспомогательного персонала муниципального дошкольного образовательного учреждения. Так же с 1 октября 2013 года произошло увеличение ФОТ работникам муниципальных бюджетных учреждений на 5,5%.

В муниципальном образовании за счет создания муниципальных учреждений и предприятий создано 140 рабочих мест, трудоустроено 122 человека, 18 мест вакантных Укомплектованность составляет 87 %.

Наиболее проблемными вопросами является относительно высокая текучесть кадров, которая объясняется тем, что в основном работники являются членами семей военнослужащих и вынуждены менять место жительства в соответствии с планами ротации воинских частей. За этот период уволились по собственному желанию 15 человек, одного уволили по статье за употребление спиртных напитков. Принято на работу 23 человека. Частая смена кадров оказывает влияние на наличие  высококвалифицированных кадров в различных сферах деятельности.

С целью создания условий для профессионального развития и подготовки кадров, обеспечения устойчивого развития кадрового потенциала и повышения эффективности муниципальной службы принята муниципальная программа «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Новая Земля». В ходе реализации данной программы в 2013 году прошли переподготовку и повышение квалификации в различных высших учебных заведениях 5 муниципальных служащих, три работника МБДОУ ДОД ШДТ «Семицветик». Всего за время действия программы прошли обучение, переподготовку и повышение квалификации 56 специалистов. Повышение уровня профессионализма проводится и на муниципальном уровне. За 2013 год 9 муниципальным служащим присвоены очередные классные чины муниципальной службы.

Администрация продолжает оплачивать различные виды социальных льгот, выплат и компенсаций. В 2013 год на учете состояло 289 чел., являющихся получателями различных видов льгот, выплат и компенсаций. Основную долю составляет категория получателей ежемесячного пособия на детей дошкольного и школьного возраста  - 141 чел. (общая сумма выплат 1 254 615,00 руб.), единовременной адресной помощи по рождению ребенка – 29 чел. (на сумму 630 000,00 руб.), компенсации родительской платы – 97 чел. (на сумму 576 725,94 руб.), компенсации за непосещение детских садов – 18 чел. (на сумму 132 000,00 руб.)., компенсацию за коммунальные услуги –  4 чел. (на сумму 45 150,00 руб.) и ряд других выплат из местного бюджета.

В 2013 году началась настоящая чехарда с тарифами для населения, в первую очередь на тепловую энергию. До 26.12.2012 года согласно постановления Агентства по тарифам и ценам от 24.12.2010 г. № 68-Э/7 тарифы были установлены в размере 371,7 руб. за Гкал. В конце года было принято постановление Агентства по тарифам и ценам от 25.12.2012 г. № 98-Э/12 по которому, согласно приложений № 10 и № 24 к данному  постановлению, для населения с 1 января 2013 года установлен тариф оплаты тепловой энергии в размере 3661,54 руб./Гкал (с НДС), а с 1 июля 2013 года - 5531,84 руб./Гкал (с НДС). Таким образом, тариф на тепловую энергию, отпускаемую населению муниципального образования городской округ «Новая Земля», по сравнению с предыдущим, 2012 годом с 1 января 2013 года возрастал в 10 раз, а с 1 июля 2013 года – в 13 раз.  При определении тарифов были допущены грубые ошибки в расчетах, применены ошибочные исходные данные. Администрация неоднократно обращалось с протестом по ошибочно установленным тарифам, проводились совещания в Министерстве ТЭК и ЖКХ.

В результате постановлением Агентства по тарифам и ценам от 21.06.2013г № 38-Э/1  были внесены изменения в предыдущее постановление и тарифы установлены в размере 2003, 64 руб./Гкал. Данные тарифы являются усредненными для Архангельской области. Тем не менее, администрации и муниципальным учреждениям и предприятиям упорно  регулярно выставляются завышенные цены по оплате коммунальных услуг по потреблению тепловой энергии теплоснабжающей организацией «РЭУ). На слово мы не верим, поэтому после каждой проверки специалистами отдела по управлению имуществом и землепользованию эти счета нами опротестовываются, вносятся коррективы и выставляются уже измененные счета. К примеру: 

- счет МБУ «АвтоЭнергия» № 1-00000001180 от 29.12.13г. на сумму 56 201,81 руб., после сверки – 46 996,83 руб. (-9 204,98 руб.);

- счет МБУ «АвтоЭнергия»  № 420-1-0000000551 от 30.09.13г. на сумму 97547,13 руб., после сверки – 62698,58 руб. (- 34 848,55 руб.)

- счет МБУ «АвтоЭнергия»  № 420-1-0000000552 от 30.09.13г. на сумму 97 173,02 руб., после сверки  - 88 128,36 руб. (- 9 044,66 руб.)

- счет администрации № 420-1-0000000045 от 18.02.13г. на сумму 164 403,84 руб., после сверки – 108 785,18 руб. (- 55 618,66 руб.). В начале года выставлены счета детскому саду «Умка» на сумму более 1 000 000,00 руб., после проведенной сверки сумма оплаты составила 350 000,00 руб.

Вполне допустимо, если заведомо завышенные счета выставляются юридическим лицам, то такое же возможно и в отношении жителей Новой Земли. Мною принято решение, если подобные счета будут выставляться в дальнейшем, направить документы в прокуратуру с просьбой провести проверку деятельности теплоснабжающей организации.
Меры по улучшению демографической ситуации в муниципальном образовании, защита материнства и детства.

На конец 2013 года численность населения муниципального образования составляла  2623 человека  (в 2012г. - 2201 человек).

  Численность населения  в 2013 году по сравнению с 2012 г. увеличилась на 19,2%, по сравнению с 2011 годом увеличение составило 10,6%. 

  Численность населения в трудоспособном возрасте – 2344 чел.

Национальный состав (по результатам последней переписи населения):

русские – 2120 чел.;       мордва – 5 чел.;                  коми – 1чел.;     

украинцы – 118 чел.;      аварцы – 2 чел.;                  узбеки -1чел.;

белорусы – 42 чел.;        азербайджанцы – 3 чел.;    молдаване – 1 чел.;

татары – 27 чел.;            марийцы – 7 чел.;                корейцы – 1 чел.;

башкиры – 16 чел.;        немцы – 2 чел.;                    таджики – 2 чел.; 

чуваши – 11 чел.;           даргинцы – 1чел.;                поляки – 2 чел.;

армяне – 2 чел.;              кумыки – 3 чел.;                  табасаранцы – 1 чел.;

не указали национальность при проведении переписи населения – 32 человека.
Прирост населения за счет новорожденных составляет:

2006 – 20 чел., 2007 – 30 чел., 2008 – 30 чел., 2009 – 38 чел., 2010 – 22 чел.,
2011 – 39 чел., 2012 – 32 чел., 2013 – 34 чел. 
По прежнему приоритетным направлением для нас остается охрана материнства и детства, сохранение здоровья детей. В 2013 году увеличились выплаты различных пособий и компенсаций, в первую очередь молодым семьям, на них я останавливался выше.

Продолжилось обеспечение бесплатными завтраками всех категорий  школьников, дополнительно в 2013 году для первоклассников организовали бесплатные обеды в течение учебного года. Расходы бюджета составили 2 562 435,67 руб. 
Дети в возрасте до 1,5 лет были обеспечены в течение года бесплатным питанием на общую сумму 177 183,00 руб.

Из средств местного бюджета в объеме 218 273,00 руб. проведена профилактическая витаминизация детей по возрастным категориям: от рождения до года – 19 детей, от года до 1,5 лет – 13 детей, от 1,5 до трех лет – 30 детей, от трех до семи лет – 85 детей, дети школьного возраста – 118 человек.

С целью предотвращения стоматологических заболевания детей закуплены препараты и проводятся  мероприятия по общей реминерализационной терапии детей – 99 030,00 руб.; 

Для беременных женщин были приобретены антианимические препараты и витамины, жителей обеспечили противовирусными препаратами в период угрозы возникновения эпидемий (50 782,00 руб.).

Для оздоровления детей после длительной полярной ночи было организовано лечение и отдых детей в оздоровительном лагере «Вита» на Черноморском побережье Краснодарского края (647 442,22 руб.).

В период летних каникул школьники ознакомились с историческими и культурными достопримечательностями г. Санкт-Петербурга. На эти мероприятия были выделены средства в размере 405 062,22 руб. 

Для детей были организованы и проведены запланированные муниципальная елка, концерты, викторины, конкурсы, мероприятия по патриотическому воспитанию, а также  праздничные и спортивные мероприятия в рамках гарнизона, школы и детских садов, вручены премии одаренным детям, лучшим ученикам года, лучшим учащимся по итогам учебной четверти, лучшим спортсменам и т.д.
Для приведения в соответствии с нормами САНПиН для  ФГОУ СОШ № 150 закуплены проточный водонагреватель в школьную столовую и школьная мебель – 112 047,00 руб.

Учитывая, что температурный режим в школе не соответствует установленным нормам, закуплены два воздушно-отопительных агрегата для установки в большом спортивном зале, одна электро-калориферная установка для малого спортивного зала и 10 конвекторов для обогрева учебных классов (на сумму 90 638,02 руб.)

Для  повышения качества диагностики заболеваний закуплены реактивы для анализатора крови в госпиталь – 36 082,38 руб.;

С целью недопущения инфекционных и иных заболеваний нами приобретена аппаратура ультрафиолетового обеззараживания сточной, технической воды по очистке бассейна, а также произведена замена кварцевого песка – 278 000,00 руб., установлены энергосберегающие системы освещения (90 704,00 руб.), установлен парогенератор для дезинфекции душевых камер, для очистки воды – робот – пылесос.

Произведен ремонт уличных детских площадок, прогулочных зон детских садов, переоборудована детская комната «Непоседа» в п. Белушья Губа, оборудована детская комната и установлена уличная детская площадка в п. Рогачево (462 600,00 руб.)

Реализация запланированных мероприятий проходила в рамках муниципальных программ «Дети Новой Земли», «Здоровье северян», «Молодежь Севера» с финансированием в 2013 году в размере 9 502 685,45 руб.

Перспективным условием для МО является дальнейшее развитие физкультуры и спорта, а также туризма.

Практически закончено строительство туристической базы на оз. Гусиное. Возведено двухэтажное здание. Внутри  два полностью оборудованных спальных помещения, оборудованная необходимым инвентарем кухня, столовая, душевая комната, биосанузел. На втором этаже имеется меблированная комната отдыха, установлен телевизор, музыкальный центр и т.п. Через крытый переход  выход в баню, выполненную из деревянного сруба. Из бани имеется выход по выложенной плиткой дорожке в искусственно созданное озеро. Установлена автономная система водяного  отопления с автоматической регулировкой температуры, в качестве резервного имеется каминное отопление. Источниками электроэнергии является дизель – электростанция и резервные генераторы. Установлены солнечные батареи. Сдача в эксплуатацию с передачей в оперативное управление МБУ «АвтоЭнергия» планируется после доставки из Архангельска части недостающего оборудования с началом навигации. Совместно с базой отдыха «У ручья» турбаза будет использоваться для отдыха жителей и гостей архипелага. Для организации рыбалки оборудованы рыбацкие домики на озере «Нехватово».
Одним из важных направлений в деятельности администрации является работа с заявлениями и жалобами граждан, высказанными в письменном виде, или непосредственно – на регулярных личных приемах главы администрации
В 2013 году расширилась работа по обращению граждан по различным вопросам. По оказанию помощи в оформлении документов (медицинских полисов, ИНН, СНИЛС, заявлений по заключению и расторжению брака) обратились 144 человека. Все обращения граждан отработаны в полном объеме.

От юридических организаций и физических лиц поступило 127 письменных обращений (по вопросам трудоустройства, восстановлению архивных данных по периодам работы на Новой Земле, стаже работы, выслуге лет, розыску призывников, постановке на регистрационные учеты и снятия с учета регистрации пенсионеров, запросы службы судебных приставов по розыску должников по кредитам, алиментам и т.п.). Все обращения отработаны в полном объеме, жалоб и претензий не поступало. Кроме этого во время приемов было 217 устных обращений по которым даны письменные ответы, в основном касающихся социальных выплат, оформлений пенсий, всевозможных льгот, пособий по безработице, организации лечения, направления на учебу и т.д.

Юристами администрации в реестре регистрации нотариальных действий произведено 1793 записи. Удостоверено доверенностей – 353, заверено копий документов – 785, выписок из документов – 487, удостоверено подписи в заявлениях – 168. В соответствии с Налоговым кодексом РФ за совершение нотариальных действий администрацией взыскивается только государственная пошлина, что составило в 2013 году 110 290,00 руб. доходов в местный бюджет. 17 нотариальных действий совершено для военнослужащих по призыву, которые в соответствии со ст. 333.38 Налогового кодекса освобождены от уплаты гос.пошлины.

В администрации МО ГО «Новая Земля» в соответствии с Федеральным законом от 25.10.2002 г. № 125-ФЗ «О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из районов Крайнего Севера», постановлением Правительства РФ от 10.12.2002 г. № 879 ведется регистрация и учет граждан, имеющих право на получение жилищных субсидий в связи с отселением из районов Крайнего Севера. На учете в администрации состоит 7 претендентов на жилищные субсидии, из них: пенсионеров – 3, работающих граждан – 4. В 2013 году обеспечен ГЖС «О предоставлении социальной выплаты на приобретение жилого помещения» гр. Вигуляр Сергей Иванович.

Юристы администрации приняли участие в разработке и проведении антикоррупционной и правовой экспертизы нормативных документов: постановлений администрации – 31 проект, постановлений главы МО – 18, кроме этого каждое распоряжение главы администрации проходит обязательное согласование с овсеми службами.

Проведено 4 публичных слушания с участием жителей муниципального образования. По арбитражному судопроизводству подготовлены и направлены в Арбитражный суд Архангельской области 4 иска о расторжении муниципальных контрактов и взыскании денежных средств в местный бюджет. Все иски удовлетворены полностью, в настоящее время находятся в исполнительном производстве. Проведена правовая экспертиза и доработаны 4 коллективных договора (администрация, «Узел связи Новая Земля», детский сад «Умка», школа детского творчества «Семицветик», 3 из них направлены в уведомительную регистрацию в Минтруда Архангельской области.

Деятельность администрации по предупреждению правонарушений, терроризма и экстремисткой деятельности осуществлялась в соответствии с муниципальными программами «Профилактика правонарушений в муниципальном образовании городской округ «Новая Земля» и «Предупреждение терроризма и экстремистской деятельности в МО ГО «Новая Земля» в тесном взаимодействии с органами военного управления, отделом ФСБ, прокуратурой, отделом полиции на особо режимных объектах Архангельской области. Экстремизм и терроризм представляет одну из главных опасностей для общественного развития в 21 веке. В России проблема терроризма и экстремизма и борьба с ними резко обострилась  и представляет реальную угрозу национальной безопасности.
В рамках принятых программ в пределах установленного финансирования приобретено и оснащено специальной техникой, имуществом, поисковыми и идентифицирующими системами подразделений правоохранительных органов, осуществляющих борьбу с терроризмом: - радиостанции «Гранит Р-169П-1» – 10 шт., маскхалаты зимние– 26 шт., бинокли инфракрасные VIKING LTWP 2x24 (YUKON NVB 3x42)– 2шт. - теплое вещевое имущество: - сапоги утепленные – 24 шт.,  свитера – 24 шт.,  мегафоны JJ-Connect M-300, передвижной дизельный сварочный агрегат АДД-4004+ВГ для выполнения аварийных работ в отрыве от места базирования, снегоход «Ямаха», транспорт высокой проходимости.
На объектах повышенной опасности и местах массового нахождения людей установлены видеодомофоны, средства дистанционной подачи сигнала «тревога» типа «Мангуст», систем допуска турникет «Трипод» ТТР-04,1, системы громкоговорящей связи ГРУ-220-10-4-НМ для экстренного оповещения населения во всех поселках. Работники отделения милиции обеспечены необходимой компьютерной аппаратурой, средствами связи, металлоискателем, чемоданом следователя, системой видеонаблюдения и т.п.

На всех объектах, арендуемых структурами МО ГО «Новая Земля», на наиболее важных объектах жизнеобеспечения поселков установлены охранные системы, системы видеонаблюдения.
 Основная работа административной комиссии была направлена на предупреждение и профилактику административных правонарушений на территории МО ГО «Новая Земля», проведено 12 заседаний комиссии. Составлено 45 протоколов об административных правонарушениях, наложено и взыскано штрафов в размере 30 900 рублей. Отделом полиции за нарушение условий хранения и ношения оружия, а также за нарушение «Правил охоты», утвержденных приказом Минприроды РФ от 16.11.2012 г. № 512 изъято 7 единиц охотничьего огнестрельного оружия. С целью предотвращения сроков расследования и пресечения преступлений и административных правонарушений в гостинице № 1 нами установлена система видеонаблюдения по этажам и на входе в гостиницу.

 В настоящее время на территории МО ГО «Новая Земля» проживает и состоит на профилактическом учете два условно осужденных человека.

Вопросы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних являются основными в работе территориальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав в соответствии с утвержденным годовым планом. В МО ГО  несовершеннолетних детей в 2013 году проживало 279 человек, из них в возрасте от 14 до 17 лет – 39 человек. Комиссией проведено 14 заседаний, на которых в частности рассматривались результаты проверок мест торговли табачной и алкогольной продукции, обсуждены вопросы, касающиеся защиты прав и законных интересов детей, недопущения причин и условий возникновения безнадзорности и правонарушений со стороны несовершеннолетних. Рассмотрены материалы по административному нарушению по ст.20.22 (Нахождение в состоянии опьянения несовершеннолетних, потребление (распитие) ими алкогольной и спиртосодержащей продукции либо потребление ими наркотических средств или психотропных веществ). Семей, находящихся в социально опасном положении на территории муниципального образования не выявлено.

Комиссией по делам несовершеннолетних, специалистом по опеке и попечительству оказывается помощь подросткам в бытовом устройстве и продолжении получения образования. В 2013 году по опеке и попечительству состояло на учете: детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принятых под опеку – 2 чел., детей, принятых на воспитание в семью в форме усыновления (удочерения) – 2 чел. На финансирование опекунских пособий при устройстве детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся в общеобразовательных учреждениях, а также находящихся под опекой и в приемных семьях в 2013 году выделено 204 768,00 руб. По вопросам опеки и попечительства гражданам оказывается 22 муниципальные услуги. В течение 2013 года проведено 13 проверок, из них 8 проверок исполнения своих обязанностей опекунами (усыновителями) и условий проживания детей, 5 проверок по поступившим запросам на возможность получения материнского капитала. Оказана помощь гражданам по заключению трудового договора с несовершеннолетними, об установлении отцовства, рассмотрению разногласий по вопросам, касающихся их детей, по жилищным сделкам, изменению имени и фамилии ребенка.
Продолжается работа по благоустройству населенных пунктов. Мероприятия по благоустройству территории и освещению улиц в соответствии с планом социально-экономического развития профинансированы на общую сумму 1 704 599,29  руб. Заменены уличные светильники в п. Белушья Губа и Рогачево на более эффективные и менее энергоемкие, установлены светильники для подсветки зданий, световые и метео табло, закуплен интерьер для оформления центральной площади (установка будет произведена в летнее время после схода снежного покрова), обновляются уличные баннеры, осуществлена покраска фасадов зданий в п. Рогачево, установлены уличные плакаты, обновлены дорожные знаки и т.п. 

Проведена работа по инвентаризации жилых и служебных зданий, упорядочены наименования улиц и номера зданий.

 В соответствии с постановлением главы муниципального образования в населенных пунктах определены следующие улицы:

 п. Белушья Губа – ул. Советская,  ул. Фомина, ул. Морская, ул. 850-летия Москвы, ул. Снежная, ул. Адмирала  С.П. Кострицкого, ул. Водная, ул. Энергетиков.

п. Рогачево – ул. Магистральная, ул. Авиационная, ул. Автомобильная.

п. Северный – ул. Красная

н.п. Малые Кармакулы – ул. Медвежья.

Проводится работа по уходу за  захоронениями на историческом кладбище и на воинском кладбище. Обновлены и покрашены заграждения, отремонтированы памятники, закупленные нами еще в 2006 году. Учитывая, что металл в наших условиях подвержен коррозии и многие памятники требуют обновления, а часть из них требует основательного ремонта и замены, нами закуплено 87  гранитных надгробных памятников с подставкой  на сумму 464,87 руб. 

Для решения вопросов местного значения, отработки взаимодействия и повышения эффективности защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, ликвидации их последствий, организации и проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ при чрезвычайных ситуациях, обеспечения мер пожарной безопасности, осуществления мероприятий по гражданской обороне, осуществления поиска и спасания людей в тундре и на водных объектах заключены соответствующие соглашения между органами военного управления и администрацией, разработаны мероприятия, утверждена структура и состав аварийно-спасательной группы в МО ГО «Новая Земля», группа укомплектована необходимыми техническими средствами и снаряжением (два ГТС-М, снегоход с прицепом, две надувные лодки с подвесными моторами, передвижная дизель-электростанция, сварочный аппарат, три радиостанции «Гранит-45, спутниковый телефон, GPS – навигатор, два мегафона, два прибора ночного видения, два набора медицинской укладки, 10 комплектов спецодежды, спальные мешки, осветительные фонари, сигнальные ракеты, пищевые термоса, питание на 5 дней из расчета состава группы). Работа группы предусмотрена как в составе поисково-спасательных партий, так и самостоятельно.

В рамках полномочий ОМСУ администрацией передано пожарным командам п.Белушья Губа и Рогачево спецоборудование, в том числе дыхательные аппараты «Омега» - Север, теплоотражательные костюмы, боевые костюмы пожарного, связные радиостанции (базовые и передвижные) для оперативного управления действиями пожарных подразделений Дополнительно закуплена помпа, лестницы веревочная и трехколесная, 100 штук огнетушителей и 9 автомобильных огнетушителей.
На всех объектах имеются средства пожаротушения, ежегодно производится проверка технического состояния и при необходимости дозаправка. Но не везде установлена противопожарная сигнализация, в частности отсутствует в детском садике МО РФ «Пуночка». По обращению директора детского сада пожарная сигнализация будет установлена.

Деятельность  ОМСУ, жизнь гарнизона освещает объединенная редакция газеты «Новоземельские вести». Выпуск газет осуществляется еженедельно и дополнительным тиражом по мере необходимости, трансляция телепрограммы происходит еженедельно по субботам и воскресеньям. Всего выпущено 52 номера газеты «Новоземельские Вести» и 47 телепередач, посвященных жизни новоземельцев. Дополнительно ежемесячно выпускается детская газета «Семицветик плюс…»

В соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009 г. № 8 – ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» нами создан официальный сайт муниципального образования городской округ «Новая Земля» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, содержащий информацию о деятельности органов местного самоуправления, там же размещаются все решения Совета депутатов, распоряжения и постановления администрации и главы муниципального образования, принятые нормативные правовые документы, освещается деятельность ОМСУ по основным направлениям работы, отображена структура ОМСУ, муниципальных учреждений и предприятий. Вся новостная информация и каждый выпуск газеты также размещается на официальном сайте МО ГО «Новая Земля». Сайт размещен в глобальной международной сети Интернет по адресу: http:// www.nov-zemlya.ru.
Уважаемые товарищи!  В моем докладе безусловно затронуты не все стороны деятельности администрации, лишь ключевые моменты, тем более, что по таким направлениям работы администрации как исполнение бюджета, выполнение программы социально – экономического развития, исполнение муниципальных программ вам были предоставлены подробные отчеты. Проводя анализ предыдущей работы, можно сделать вывод, что ОМСУ достигнуты определенные положительные результаты. Тем не менее лично мне, как главе исполнительного органа и главе муниципального образования, не удалось в полном объеме решить все поставленные задачи, как по объективным, так и по субъективным причинам. В соответствии с методикой оценки эффективности деятельности ОМСУ Архангельской области удовлетворенность населения деятельностью ОМСУ городского округа «Новая Земля» составляет по итогам 2013 года 83%. Конечно, по сравнению с предыдущим периодом это значение возросло (ранее было 73%), тем не менее жители муниципального образования объективно указывают на наши недоработки, в первую очередь администрации и лично меня, как главы муниципального образования. Но мы видим и недостатки в работе и перспективы развития муниципального образования, и я уверен, что при слаженной работе всех органов местного самоуправления – Совета депутатов, контрольно-ревизионной комиссии, администрации мы выполним наказы наших избирателей.

Благодарю за внимание.
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